
Ж^ектоодаЬ^ «СОШ №12» 
о i 1(Лж«М Ь-В-Калина 

№. Шиказ от 0да,&022 № 181

План работы по профилактике рисков снижения образовательных результатов обу^Шщйхся
МАОУ «СОШ №12» на 2022-2023 учебный год

Задачи:
• Проанализировать проблемные зоны в подготовке обучающихся НОО, ООО, СОО;
• Совершенствовать систему оценивания образовательных достижений обучающихся;
• Повышать объективность контроля и оценки образовательных достижений обучающихся;
• Обеспечить получение достоверной информации о состоянии качества образования в школе;
• Совершенствовать формы методической работы с педагогическими работниками;
• Совершенствовать систему внутришкольного контроля.

№п\п Мероприятия Сроки Ответственные
Нормативно - правовое обеспечение

1. Корректировка локальных нормативных актов с учетом обновленных 
ФГОС

В течение года Директор, зам. директора 
по УР

Повышение профессиональной компетентности педагогических и управленческих кадров
2. Обучение по трекам:

- «Функциональная грамотность»;
- Повышение квалификации учителей начальной школы, учителей- 
предметников по плану;
- Обучение экспертов территориальных подкомиссий по проверке 
работ ОГЭ;
- Обучение экспертов аттестационной комиссии.

В течение года Заместитель директора по
УВР

3. Повышение квалификации педагогов по подготовке и проведению 
ГИА, итогового сочинения в 11 классе, устного собеседования по 
русскому языку в 9 классе, ВПР через всероссийские и региональные 
вебинары и прохождения курсовой подготовки.

В течение учебного 
года

Заместитель директора 
по УР



4. Методический марафон: взаимопосещение уроков
Педагогический совет «Формирующее оценивание»
Педагогический совет «Требования к рабочей программе ФГОС 2021»

В течение года
Заместитель директора 
поУВР

5. Активное участие педагогов в работе ШМО по темам: 
«Формирование функциональной грамотности на уроках. «Анализ 
результатов и пути преодоления неуспешности при выполнении 
оценочных процедур (РТ, ВПР, КР, репетиционных экзаменов)

В течение учебного 
года

Руководители ШМО; 
Заместитель директора 
по УВР

6. Открытые уроки и внеклассные мероприятия по теме: «Эффективные 
приемы оценочной деятельности обучающихся в урочной и 
внеурочной деятельности»

В течение учебного 
года

Заместитель директора 
по УВР, руководители 
ШМО

7. Предъявление и обобщение педагогического опыта через участие 
педагогов в муниципальных и школьных конкурсах педагогического 
мастерства и педагогических конференциях.

В течение учебного 
года

Заместитель директора 
поУВР

8. Разработка рекомендаций психологом педагогам школы по работе с 
детьми, имеющими низкую мотивацию к учению.

В течение учебного 
года

Психолог

Взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся
9. Привлечение родителей к проведению ВПР, олимпиад, РТ в качестве 

общественных наблюдателей
В течение года по 

плану
Классные руководители; 
зам. директора по УВР

10. Родительский всеобуч:
• «Как помочь обучающимся подготовиться и сдать ГИА»
(знакомство с нормативно-правовыми документами, организацией 
проведения ГИА, демоверсиями и т.д.);
• «Как успешно написать итоговое сочинение?»;

• «Электронные ресурсы как альтернативное средство повышения 
качества образования (Учи.ру, Решу ВПР, Якласс, Сдам ГИА..)»

В течение года по 
плану

Классные руководители; 
зам. директора по УВР

11. Согласование с родителями неуспевающих и слабоуспевающих 
обучающихся планов ликвидации пробелов. Индивидуальное 
собеседование с родителями по результатам пробных экзаменов.

сентябрь 2022 - 
апрель 2023.

Классные руководители

Взаимодействие с обучающимися



12. Включение обучающихся в оценочную деятельность на каждом 
уроке, согласование критериев оценивания.

В течение года Зам. директората УВР; 
Учителя- предметники

13. Организация индивидуальных и групповых консультаций с 
обучающимися по преодолению низких образовательных результатов

сентябрь - май У чителя-предметники

Повышение мотивации к изучению отдельных предметов и 
самореализация обучающихся через проведение предметных недель.

В течение учебного 
года

Зам. директора по УВР, 
учителя-предметники

14. Индивидуальное сопровождение и подготовка 
высокомотивированных детей к участию в различных школьных, 
муниципальных, региональных, всероссийских мероприятиях

В течение учебного 
года

Заместитель директора по 
УВР;
учителя-предметники

15. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся,
испытывающих затруднения в освоении образовательной программы

В течение учебного 
года

Психолог

16. Работа Совета профилактики с обучающимися «группы риска», 
имеющими пробелы в знаниях и пропуски учебных занятий без 
уважительной причины

В течение учебного 
года

Зам. директора по УВР, 
классные руководители

17. Проведение школьных пробных итоговых оценочных процедур по 
математике и русскому языку в 9 и 11 классах с целью ознакомления 
обучающихся с процедурами проведения и определения уровня 
готовности к итоговой аттестации.

Декабрь - апрель Зам. директора по УВР; 
учителя-предметники

18. Развитие личностных качеств и формирование гражданской позиции 
обучающихся через уклад школьной жизни, акции

В течение 
учебного года

Педагог- организатор, 
классные-руководители.

Мониторинг и контроль достижения образовательных результатов обучающимися
19. Совещание при завуче «Результаты классно-обобщающего контроля в 

1, 4, 5, 9, 11 классах, проведенного с целью выявления причин низких 
образовательных результатов»

Декабрь 2022 - 
апрель 2023 г.

Зам. директора по УВР; 
учителя-предметники, 
классные руководители

20. Педсовет «Итоги четверти. Анализ и динамика административных 
контрольных срезов (АКС), вторичного контроля».

Ноябрь, январь, 
март

Зам.
директора по УВР

21. Корректировка планов заседаний ШМО по индивидуальному 
сопровождению обучающихся для предупреждения низких 
образовательных результатов по предметам.

Ноябрь 2023г. Зам. директора по УВР



22. Совещание при завуче «Анализ и динамика результатов пробных 
итоговых оценочных процедур в 4, 9, 11 классах»

Январь-март 2023 г. Зам. директора по УВР

23. Заседание школьного методического объединения "Корректировка 
индивидуальных образовательных программ, планов, маршрутов»

Декабрь 2022 г. Зам. директора по УВР

24. Совещание при завуче «Анализ результатов выполнения педагогами- 
предметниками индивидуальных планов ликвидации пробелов у 
обучающихся. Итоги повторного административного контроля».

Декабрь, март, май Зам. директора по УВР, 
учителя-предметники, 
классные руководители

25. Педагогический совет «Анализ результатов школьных, муниципальных 
и региональных оценочных процедур (промежуточная аттестация, РТ, 
ВПР, ГИА)».

Август 2023г. Зам. директора по УВР
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