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ТЕМА: 
«Повышение качества образования обучающихся по предметам технология, музыка и 
ИЗО через совершенствование мастерства учителя при внедрении современных 
технологий обучения» 

Задачи на 2021-2022 учебный год: 
1. Совершенствовать качество преподавания по предметам посредством интеграции и 
индивидуализации образовательного процесса через предметы эстетического цикла. 
2. Повысить уровень теоретической и практической подготовки учителя в области 
инновационных образовательных технологий через открытые уроки, мастер-классы, 
курсовую подготовку, самообразование и др. 
3. Создать и организовать условия, инициирующие детское действие через внедрение на 

уроках информационно-коммуникативных технологий. Продумать учебное пространство 
для проявления творчества, проектных работ учащихся. 
4.Осуществлять систематическую работу с одаренными детьми. 

Направления и формы деятельности МО 
- Организация работы по изучению и распространению передового педагогического 
опыта. 
- Активизировать работу с одаренными детьми по подготовке их к олимпиадам и научно-
практическим конференциям. 
- Организация целевых взаимных посещений и открытых уроков.1 

- Организация накопления методических материалов и разработок. 
- Отчеты учителей по теме самообразования. 
- Повышение квалификации через систему курсов, передача опыта коллегам. 
- Повышать качество знаний учащихся по предметам (физическая культура, технология, 
ИЗО, музыка) через использование рациональных методов, приёмов и технологии 
обучения, воспитания. 
- Создание условий для творческой работы учителя. 

Организационные формы работы: 
1. Заседания методического объединения. 
2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания 
предметов. 
3. Взаимопосещение уроков педагогами, проведения открытых уроков. 
4. Выступления членов ШМО на педсоветах, практико-ориентированных семинарах, 
педагогических советах. 
5. Посещение семинаров, встреч в образовательных учреждениях района. 
6. Повышение квалификации педагогов на курсах. 
7. Прохождение аттестации педагогических кадров. 

Ожидаемые результаты работы: 
- рост качества знаний учащихся; формирование основ к физической, патриотической и 

духовной культуры личности; 



- овладение учителями ШМО системой преподавания предметов в соответствии с новым 
ФГОС; 
- создание условий в процессе обучения для формирования у учащихся ключевых 

компетентностей, УУД. 

Заседание № 1. 
Тема: Планирование и организация методической работы учителей эстетического 

направления, физической культуры. 

Дата заседания Тема Сроки 
выполнения 

Ответственные 

Заседание № 1 
(август -
сентябрь, 

2021г.) 

1. Обсуждение и утверждение плана ШМО на 
2021/2022 учебный год. 
2. Разработка тем и докладов по 
самообразованию. 
3. Ознакомление с приказом У О АГО «О 
проведении муниципального фестиваля 
талантливых детей «Белый парус». 
4. Ознакомление с приказом УО АГО «О 

проведении школьного, муниципального 
этапов всероссийской олимпиады 
школьников на территории АГО». 
5. Подготовка банка тем 
проектноиссдедовательских работ 
обучающихся по предметам технология, 
музыка и изо. 
6. Консультирование педагогов по вопросам 
корректировки рабочих программ 

1 четверть Руководитель 
ШМО, 

Педагоги 

Заседание № 2. 
Тема: «Применение современных педагогических технологий на уроке по ФГОС ООО 

для достижения нового качества знаний учащихся». 

Дата заседания Тема Сроки 
выполнения 

Ответственные 

Заседание № 2 
(ноябрь-
декабрь, 
2021г.) 

1. Анализ успеваемости по предметам за 1 
учебную четверть. 
2. Проведение «входных» контрольных срезов. 
Составления календаря спортивно-массовых 
мероприятий. 
3. Итоги проведения школьного тура 
олимпиады по предметам эстетического 
направления, физической культуры 
4. Подготовка и участие обучающихся в 
муниципальном туре олимпиаде по предметам. 
5. Проведение открытых уроков: 
Чаруллина О.А. - 8 класс, ноябрь; 
Горбунова Н.В. - 5 класс, декабрь 

2 четверть Руководитель 
ШМО, 

Педагоги 



6. Анализ и самоанализ урока. Требования к 
анализу урока. Типы и виды уроков. Виды 
анализа уроков. 

Заседание № 3. 
Тема: Повышение качества знаний через активизацию внеклассной и внеурочной работы. 

Дата заседания Тема Сроки 
выполнения 

Ответственные 

Заседание № 3 
(январь -

февраль, 2022г.) 

1. Анализ успеваемости по предметам за 2 
четверть и 1 полугодие 
2. Обсуждение тем для участия обучающихся 
в НПК, выявление участников, методическая 
помощь в проектно-исследовательской 
деятельности обучающихся. 
3. Проведение открытых уроков: 
Зяблова Е.А.- 9 кл., январь. 
4.Организационные вопросы по проведению 
Декады наук. 

3 четверть Руководитель 
ШМО, 

Педагоги 

Заседание № 4. 
Тема: «Инновационная деятельность учителя - ресурс развития профессионализма» 

Дата заседания Тема Сроки 
выполнения 

Ответственные 

Заседание № 4 
(март -апрель, 

2022г.) 

1. Успех каждого ребёнка через выявление и 
развитие способностей и талантов, 
направленных на самоопределение и раннюю 
профориентацию 
2. Творческие отчёты членов ШМО по темам 
самообразования и о работе с одаренными 
детьми. 
3. Анализ работы по участию обучающихся и 
педагогов в конкурсах различного уровня в 
течение года. 

3-4 четверть Руководитель 
ШМО, 

Педагоги 

Заседание № 5 
Тема: «Анализ достигнутых результатов работы МО и определение перспектив 

дальнейшей работы на 2022/2023 учебный год» 
Дата заседания Тема Сроки 

выполнения 
Ответственные 

Заседание № 
(май. 

2022г.) 

1. Анализ результатов работы ШМО за 2021-
2022г.г. 
2. Оценка деятельности работы ШМО. 3. 
Обсуждение плана работы на новый учебный 

Май-июнь Руководитель 
ШМО, 

Педагоги 



год; 
4. Сдача годовых отчётов о проделанной 
методической работе педагогами ШМО. 
5.Разное 

Критерии оценки эффективности работы ШМО 
Результативность участия в олимпиадах; 
Результативность участия в вокальных конкурсах; 

Результативность участия в конкурсах рисунков; 
Результативность участия в выставках декоративно-прикладного искусства; 
Результативность участия в научно-практической конференции на школьном и 
муниципальном уровне. 

Руководитель ШМО: О.А.Чаруллина 
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