
ОТЧЕТ 
по исполнению плана мероприятий по противодействию коррупции в МАОУ «СОШ № 12» за 1 полугодие 2019 года 

№ Наименование мероприятия Срок исполнения Исполнитель, 
ответственный за 
выполнение 

Ожидаемый результат Отметка об исполнении 

1 Назначение лиц, ответ-
ственных за работу по 
противодействию коррупции 

Январь 2019 г. и в 
течение года(при 
изменении кадро-
вого состава) 

Директор МАОУ 
«СОШ № 12» 

Повышение эффективности 
деятельности МАОУ «СОШ 
№12» по противодействию 
коррупции в рамках установ-
ленных компетенций ответ-
ственных лиц 

Выполнено 
Приказом от 23.09.2016 
г. № 281 по МАОУ 
«СОШ №12» назначен 
ответственный по 
противодействию 
коррупции 
(Жукова Л.В.) 

2 Утверждение плана 
мероприятий по проти-
водействию коррупционных 
правонарушений в МАОУ 
«СОШ № 12» 

Январь 2019 г. Директор МАОУ 
«СОШ № 12» 

Повышение эффективности 
деятельности гимназии по 
противодействию коррупции 
в рамках установленных 
компетенций ответственных 
лиц 

Выполнено 
План утвержден на 
2018-19 уч.год (приказ 
№241 от 02.07.2018 г.) 

3 Размещение плана про-
тиводействия коррупции 
МАОУ «СОШ № 12»на 
официальном сайте ОУ 

в течение 10 
рабочих дней с 
момента внесения 
соответствующих 
изменений 

Костоусова А.Н.., 
ответственная за 
размещение 
информации на 
сайте МАОУ 
«СОШ № 12» 

Обеспечение прозрачности 
управленческих процессов в 
деятельности МАОУ «СОШ 
№ 12» и доступа населения к 
информации об 
антикоррупционной 
деятельности учреждения 

Выполнено 
План размещен на 
официальном сайте 
МАОУ «СОШ №12» 

4 Организация изучения плана 
противодействия коррупции 
работниками МАОУ «СОШ 
№ 12» 

в течение 10 
рабочих дней с 
момента внесения 
соответствующих 

Ответственный за 
противодействие 

коррупции 

Обеспечение исполнения 
положений законодательства 
РФ по противодействию 
коррупции, 

Выполнено 
Работники МАОУ 
«СОШ № 12» 
ознакомлены с планом 



изменений минимизирование корруп-
ционных рисков при испол-
нении должностных обя-
занностей работниками 
МАОУ «СОШ № 12» 

противодействия 
коррупции на 
совещании 22.01.2019 г. 
(протокол № 10) 

5 Внесение изменений в план 
противодействия коррупции 
МАОУ «СОШ № 12»на 2018-
2019 год по мере изменения 
действующего 
законодательства о 
противодействии коррупции 

в течение года Ответственный за 
противодействие 

коррупции 

Приведение правовых актов 
МАОУ «СОШ № 12» в сфере 
противодействия коррупции 
в соответствие с 
нормативными правовыми 
актами органов 
государственной власти и 
управления 

Выполнено 
План противодействия 
коррупции в МАОУ 
«СОШ№ 12»находится 
в актуальном состоянии 

6 Разработка и издание 
локальных актов в МАОУ 
«СОШ № 12» по проти-
водействию коррупции 

В течение года Администрация 
МАОУ «СОШ № 
12» 

Доступ населения к ин-
формации об антикоррупци-
онной деятельности учре-
ждения 

Выполнено 
В МАОУ «СОШ № 12» 
разработаны сле-
дующие локальные 
акты, направленные на 
противодействие 
коррупции: 

- Положение об 
антикоррупционной 
политике. 
- Кодекс 
профессиональной 
педагогического 
работника. 
- Положение о 
выявлении и 
урегулировании 
конфликта интересов 
работников. 
- Оценка 
коррупционных рисков 
- Правила обмена 
деловыми подарками 
- Порядок уведомления 
о склонении к 



совершению коррупци-
онных правонарушений. 
Локальные акты 
находятся в свободном 
доступе в кабинете 
директора и на 
официальном сайте ОУ 

7 Отчет руководителя о 
целевом использовании всех 
уровней бюджета и 
внебюджетных средств 
МАОУ «СОШ № 12» 

- январь 2019 г. Директор, 
заместитель 
директора по АХЧ 

Доступ населения к ин-
формации о целевом 
использовании всех уровней 
бюджета и внебюджетных 
средств МАОУ «СОШ № 
12» 

Выполнено 
Информация о 
финансово - хо-
зяйственной 
деятельности за период 
2018 года размещена на 
официальном сайте 
МАОУ «СОШ № 12» 

8 Размещение на официальном 
сайте учреждения отчета о 
результатах самообследования 

Март - апрель 2019 
г. 

Директор, 
заместители 
директора. 
Ответственный за 
размещение 
информации на 
сайте МАОУ 
«СОШ № 12» 

Доступ населения к ин-
формации деятельности 
учреждения 

Выполнено 
Информация о 
результатах са-
мообследования за 2018 
год размещена на 
официальном сайте ОУ 

9 Рассмотрение вопросов 
исполнения законодательства 
о противодействии коррупции 
в МАОУ «СОШ № 12» за 
2019 год на совещаниях трудо-
вого коллектива. 

ежеквартально заместители ди-
ректора МАОУ 
«С01П № 12», 
ответственный по 
противодействию 
коррупции в 
МАОУ «СОШ № 
12» 

Минимизирование корруп-
ционных рисков при испол-
нении должностных обя-
занностей работниками 
МАОУ «СОШ № 12». 

Выполнено 
Ежеквартально на 
собраниях трудового 
коллектива рассмат-
риваются вопросы по 
противодействию 
коррупции в ОУ 

10 Оперативное реагирование на 
публикации и сообщения в 
средствах массовой 
информации о коррупционных 
проявлениях в МАОУ МАОУ 
«СОШ № 12» 

в срок, преду-
смотренный 
законом 

Заместители ди-
ректора, 
ответственный за 
противодействие 
коррупции в ОУ в 
пределах 
компетенции в 
зависимости от 
содержания 
публикаций 

Выявление сообщений о 
фактах коррупции или кор-
рупционных проявлениях в 
деятельности МАОУ 
«СОШ№ 12». Проведение 
оперативных проверок по 
выявленным фактам, при-
нятие решении о 
применение мер 
юридической ответ-
ственности, предусмотрен-
ных законодательством Рос-

Выполнено. 
Сообщений о фактах 
коррупции или 
коррупционных 
проявлениях в 
деятельности МАОУ 
«СОШ № 12» - НЕ 
БЫЛО. 



сийской Федерации 

11 Анализ обращений граждан и 
организаций в ходе их 
рассмотрения на предмет 
наличия информации о 
признаках коррупции в 
МАОУ «СОШ № 12» 

ежеквартально Заместители ди-
ректора, 
ответственный за 
противодействие 
коррупции в ОУ в 
пределах 
компетенции в 
зависимости от 
содержания 
публикаций 

11овышение результативно-
сти и эффективности дея-
тельности МАОУ «СОШ № 
12». по противодействию 
коррупции с учетом резуль-
татов обобщения практики 
рассмотрения полученных в 
различных формах 
обращений 

Выполнено 
Обращений граждан и 
организаций в ходе их 
рассмотрения на 
предмет наличия 
информации о 
признаках коррупции в 
МАОУ <<СОИГ№ 12» -
НЕ БЫЛО. 

12 Проведение анализа 
результатов рассмотрения 
обращений право-
охранительных, контрольных 
и надзорных органов по 
вопросам нарушения 
законодательства в области 
противодействия коррупции и 
выявленных нарушений в 
целях своевременного устра-
нения причин и условий, 
способствующих их 
совершению 

ежеквартально Заместители ди-
ректора МАОУ 
«СОШ № 12», 
ответственный за 
противодействие 
коррупции ОУ в 
пределах 
компетенции в 
зависимости от 
содержания 
обращений 

Повышение 
результативности и 
эффективности деятельности 
МАОУ «СОШ № 12»по про-
тиводействию коррупции с 
учетом результатов 
обобщения практики 
рассмотрения полученных в 
различных формах 
обращений граждан и 
организаций по фактам 
проявления коррупции. 
Проведение проверки 
информации о признаках 
коррупции в МАОУ «СОШ 
№ 12», принятие решений о 
применение мер 
юридической 
ответственности, 
предусмотренных 
законодательством 
Российской Федерации 

Выполнено 
Обращений 
правоохранительных, 
контрольных и 
надзорных органов 
по вопросам 
нарушения 
законодательства в 
области про-
тиводействия 
коррупции в МАОУ 
«СОШ № 12» НЕ 
БЫЛО. 

13 Изучение передового опыта В течение года Заместители ди- Укрепление доверия граждан Выполнено 



деятельности школ РФ по 
противодействию коррупции и 
подготовка в установленном 
порядке предложений по 
совершенствованию этой дея-
тельности в МАОУ «СОШ № 
12». Освещение на офици-
альном сайте МАОУ «СОШ № 
12»мер по противодействию 
коррупции 

ректора МАОУ 
«СОШ № 12»., 
ответственный за 
противодействие 
коррупции в МАОУ 
«СОШ № 12». 

и институтов гражданского 
общества к деятельности 
МАОУ «СОШ № 12». 
Обеспечение гласности в 
сфере противодействия кор-
рупции МАОУ «СОШ № 
12». 

На официальном 
сайте МАОУ «СОШ 
№ 12»размещена 
информация об 
ответственности за 
совершенные 
преступления 
коррупционной 
направленности 

14 Своевременное размещение 
вакантных мест для поступле-
ния учащихся в МАОУ «СОШ 
№ 12» на официальном сайте. 
Своевременное обновление 
вакансий для работников. 

В течение года Секретарь, 
Заместитель 
директора по УР. 
Ответственный за 
размещение ин-
формации на 
официальном сайте 
ОУ 

Обеспечение прозрачности 
в сфере замещения вакант-
ных должностей 

Выполнено 
На официальном 
сайте ОУ 
информация о 
вакантных 
должностях 
обновляется еже-
недельно 

15 Обеспечение порядка 
регистрации и проведения 
проверки по поступившему 
представителю нанимателя 
(работодателя) уведомлению о 
фактах обращения в целях 
склонения работника 
гимназии к совершению 
коррупционных 
правонарушений (в 
соответствии с распоряжением 
первого за-

в день поступления 
уведомления 

Ответственный за 
противодействие 
коррупции в ОУ 

Соблюдение работниками 
ОУ обязанности по 
уведомлению представителя 
нанимателя о фактах 
обращения в целях к совер-
шению коррупционных пра-
вонарушений. Минимизация 
и устранение 
коррупционных рисков при 
исполнении должностных 
обязанностей работников 
ОУ. 

Выполнено 
Фактов обращения в 
целях склонения 
работника ОУ к 
совершению 
коррупционных 
правонарушений -
НЕ БЫЛО 

16 Обеспечение порядка 
регистрации уведомления 

при поступлении 
уведомления 

Ответственный за 
противодействие 

Выявление случаев возник-
новения конфликта интере-

Выполнено 
Случаев возникновения 



представителя работодателя 
работникам МАОУ «СОШ № 
12» о возникновении 
конфликта интересов или 
возможности его 
возникновения. Проведение 
проверки, а также принятие 
мер по предотвращению или 
урегулированию конфликта 
интересов 

коррупции в 
МАОУ «СОШ № 
12». 

сов, одной из сторон которо-
го являются работники 
МАОУ «СОШ № 
12».Принятие мер по 
предотвращению и урегули-
рованию конфликта интере-
сов, а также применение мер 
юридической ответственно-
сти, предусмотренных зако-
нодательством Российской 
Федерации. 

конфликта интересов 
или возможности его 
возникновения - НЕ 
БЫЛО. 

17 Проведение антикор-
рупционной экспертизы 
проектов нормативных 
правовых актов при их 
разработке 

в ходе подготовки 
проектов правовых 
актов 

Заместители ди-
ректора 

Выявление и исключение 
коррупционных факторов в 
проектах правовых актов 
МАОУ «СОШ № 12» раз-
работчиком которых высту-
пает учреждение 

Выполнено 
Нормативные акты в 
актуальном состоянии. 

18 Приведение в соответствие с 
действующим 
законодательством ранее 
изданных правовых актов по 
вопросам, относящимся к 
компетенции МАОУ «СОШ 
№ 12». 

в течение года Заместители ди-
ректора, специалист 
по кадрам в 
пределах ком-
петенции 

Обеспечение соответствия 
правовых актов 
требованиям действующего 
законодательства. 

Выполнено 
Нормативные акты в 
актуальном состоянии. 

19 Обеспечение своевре-
менности, полноты и качества 
принимаемых мер по 
представлениям прокурора об 
устранении нарушений 
законодательства 

в сроки, преду-
смотренные 
Федеральным 
законом от 
17.01.1992 №2202-1 
«О прокуратуре 
Российской Феде-
рации» 

Заместители ди-
ректора, специалист 
по кадрам в 
пределах ком-
петенции 

Совместное с органами про-
куратуры оперативное 
реагирование на 
коррупционные 
правонарушения. Примене-
ние мер юридической ответ-
ственности по фактам выяв-
ленных нарушений 
законодательства. 
Устранение причин и 
условий, способствующих 
совершению правонаруше-
ний 

Выполнено 
Представлений 
прокурора об 
устранении нарушений 
законодательства за 1 
полугодие 
2019 г- НЕ БЫЛО. 

20 Обеспечение своевре-
менности, полноты и качества 
принимаемых мер по 
протестам и требованиям 
прокурора 

в сроки, преду-
смотренные 
Федеральным 
законом от 
17.01.1992 №2202-1 
«О прокуратуре 

Заместители ди-
ректора, специалист 
по кадрам в 
пределах ком-
петенции 

Совместное с органами про-
куратуры оперативное 
реагирование на 
коррупционные 
правонарушения. 

Выполнено 
Протестов и требований 
прокурора за 1 
полугодие 2019 года -
НЕ БЫЛО. 



21 Проведение 
проверок в 
ступившими 
граждан и 
содержащими 
признаках 
МАОУ «СОШ 

служебных 
связи с по-

обращениями 
организаций, 

информацию о 
кор^пции в 

Российской Фе-
дерации» 

Повышение результативно-
сти и эффективности дея-
тельности МАОУ «СОШ № 
12 ».по противодействию 
коррупции с учетом резуль-
татов проведенных проверок 
по фактам проявления кор-
рупции 

при поступлении 
информации о 
фактах нарушения 

Заместители 
ректора 

ди- Выполнено 
Служебных проверок не 
осуществлялось 

Заместители ди-
ректора МАОУ 
«СОШ № 12». 

Внесение 
изменений 
которыми 
гламенты 

22 Обеспечение 
поддержание 

утверждения и 
в актуальном 

состоянии регламентов 
предоставления 
муниципальных услуг в 
МАОУ «СОШ № 12». 

в течение года 

зываемых 
12». 

соответствующих 
в правовые акты, 
утверждены ре-

предоставления 
слуг, ока-
«СОШ № 

Выполнено 
Регламенты 
предоставления му-
ниципальных услуг, 
оказываемых МАОУ 
«СОШ № 
12»размещены на 
официальном сайте ОУ 

Размещение информации о" 
наличии «телефона доверия», 
иных материалов антикор-
рупционной пропаганды на 
официальном сайте МАОУ 
«СОШ № 12». и в местах 
приема граждан 

Ответственный заТ 
противодействие 
коррупции в МАОУ 
«СОШ № 12». 

Обеспечение доступа насе-
ления к информации об 
антикоррупционной деятель-
ности МАОУ «СОШ № 12». 

Выполнено 
«Телефона доверия», 
иные материалы 
антикоррупционной 
пропаганды размещены 
на официальном сайте 
МАОУ «СОШ № 12» и 
в местах приема 
граждан (приемной) 

в течение года 

Проведение мероприятий, 
посвященных 
Международному дню борьбы 
с коррупцией (9 декабря) 

Заместители ди-
ректора МАОУ 
«СОШ № 12»., 
ответственный за 
противодействие 
коррупции в МАОУ 
«СОШ № 12». 

Правовое просвещение ра-
ботников МАОУ «СОШ № 
12» в вопросах 
противодействия коррупции 

Выполнено 
В МАОУ «СОШ № 12» 
запланированы 
мероприятия по 
вопросам про-
тиводействия 
коррупции среди 
обучающихся и 
работников МАОУ 
«СОШ № 12».. 

ноябрь-декабрь 
2018 года 


